
  
                                  

           

   
 

       
      In Collaborazione con  
   
   

La parità di genere e la tutela contro le discriminazioni – 
VL  

Mercoledì 25/09/2024 ore 10.00/12.00 
Proiezione di  Video Registrato puntata del 19.09.2024 

Presso la Sede dell’Ordine dei Cdl Modena – Sala Corsi  
Viale Ciro Menotti 201, Modena 

 
 
 

 

 PROGRAMMA 

 

•  • Parità di genere nel rapporto di lavoro: la disciplina 
comunitaria (Direttiva UE 7 maggio 2024 n. 1499 
Direttiva (UE) 14 maggio 2024,1500) 

• Il quadro della disciplina interna. Codice delle pari 
opportunità: Il D.Lgs. 198/2006 

• Certificazione parità di genere: gli effetti 

• La discriminazione nel rapporto di lavoro 

• Nozione di discriminazione diretta e indiretta 

• Tutele giudiziarie contro le discriminazioni di 
genere 

• Promozione della parità di genere 

• ESG e parità di genere 

• Analisi giurisprudenziale del tema della 
discriminazione 

 

 RELATORI 
 

 

 

 Luca Vannoni: Consulente del Lavoro 
 

 
 

INCONTRO DI STUDIO GRATUITO - ISCRIZIONE OBBLIGATORIA MEDIANTE PIATTAFORMA FCO 

All’indirizzo: https://formazione.consulentidellavoro.it/corso.php25-09-2024  

 

NB per i  Cdl : E’ OBBLIGATORIO presentarsi muniti di Tessera DUI .: la registrazione delle presenze avverrà tramite 

Piattaforma FCO che è possibile solo ed esclusivamente con autenticazione tramite Tessera Dui..                                                                                                    

Si evidenzia che,  per il riconoscimento dei 2 crediti validi per EVENTI IN PRESENZA per la Formazione del 

Consulente del Lavoro, l'evento deve essere partecipato nella sua interezza. La partecipazione parziale  non 

permette il  riconoscimento di alcun credito, tolleranza massima di 30 minuti totali di ritardo in 

entrata/anticipo uscita  pena il non riconoscimento della totalità dei crediti. 

https://formazione.consulentidellavoro.it/corso.php?page=view_corso&idCorso=MjU0NjE%3D&canView=MQ%3D%3D&corsoObj=eyJlcnJvcnMiOm51bGwsImR5bmFtaWNCdG4iOm51bGx9

