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L’ Ordine dei Consulenti del Lavoro di Modena
il prossimo
martedi 25 giugno 2024
Ore 14.30 - 18.30

presso Sala Gorrieri di Palazzo Europa
in Modena, Via Emilia Ovest n°101
in occasione ed in concomitanza dell’annuale Assemblea Generale Ordinaria di Bilancio
e nell’ambito degli incontri di studio validi ai fini della FCO dei Cdl
per la maturazione dei crediti nelle materie di “Ordinamento Professionale e Codice Deontologico”
che ogni Consulente del Lavoro, ai sensi del Regolamento della FCO del Cdl, attualmente in vigore, deve maturare nella misura di
n° 6 per il biennio.

\V,

organizza un incontro formativo sul tema:

La previdenza dei Consulenti del Lavoro.

Sostenibilita Economica e Sociale

Programma :

11 contesto di riferimento

11 sistema previdenziale ENPACL
e Contributi
e Pensioni

e Strumenti di dialogo tra piu posizioni previdenziali (ricongiunzione, totalizzazione, cumulo)
Ia sostenibilita sociale

La sostenibilita economica
Le prestazioni assistenziali.

Relatrice
Dott.ssa Brusco Laura
Dirigente — Direzione Previdenza e Assistenza ENPACL

L’incontro ¢ valido ai fini della formazione continua obbligatoria dei Consulenti del Lavoro e la partecipazione
all’intero evento, ore 14.30 — 18.30 circa - si evidenzia e ribadisce l'infrazionabilita dell ’evento - prevede la maturazione
di n°4 crediti in materia di “Ordinamento Professionale ¢ Codice Deontologico™ ai sensi del sopraccitato Regolamento
FCO del Cdl. La partecipazione parziale non permette il riconoscimento di alcun credito.

NB: i lavori inizieranno alle ore 14.30 con I’Assemblea, mentre I’evento formativo iniziera alle ore 16.30 fino
alle ore 18.30 circa

Nella speranza di vederVi numerosi, invio i migliori saluti.

Ordine dei Consulenti del Lavoro di Modena
Il Presidente
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ISCRIZIONE OBBLIGATORIA: https://formazione.consulentidellavoro.it/corso.php25-06-2024
NB per i Cdl: E’OBBLIGATORIO presentarsi_ muniti_ di Tessera DUL: la registrazione delle presenze avverra tramite la
Piattaforma FCO che ¢ possibile solo ed esclusivamente con autenticazione tramite Tessera Dui.
Si evidenzia che, per il riconoscimento dei 4 crediti validi per la “deontologia professionale” I'evento deve essere partecipato
nella sua interezza. La partecipazione parziale non permette il riconoscimento di alcun credito. Con l'avvento del Nuovo
Regolamento sulla Formazione Continua e della Nuova Piattaforma della Formazione, ¢’¢ una tolleranza massima di 30 minuti totali
di ritardo in entrata/anticipo uscita pena il non riconoscimento della totalita dei crediti.
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