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Eggr. Consulenti del Lavoro
della Prov. di Modena

Oggetto: Specializzazioni degli iscritti.

Sul sito web dell’Ordine www.consulentidellavoro.mo.it nel menu a
tendina BACHECA ¢ stata creata un’area nella quale i Cdl iscritti possono
indicare le loro specializzazioni particolari, non vengono riportate le funzioni
generiche svolte frequentemente dal consulente del lavoro (come elaborazione
cedolini paga, contratti di assunzione, ...) che si presume che vengano svolte
dalla maggior parte degli iscritti, ma vengono indicate materie specifiche. Per
poter pubblicare le proprie specializzazioni occorre compilare il presente
modulo ed inviare una mail al consiglio, che provvedera all’inserimento sul
sito previo valutazione.

Mail: cpo.modena@consulentidellavoro.it

Lo scopo di tali pubblicazioni ¢ quello di consentire la collaborazione
tra colleghi per poter far rete tra professionisti e cercare di fornire sempre
maggior servizi alla clientela sfruttando le ns. competenze, qualita ed
esperienze.

To sottoscritto Cdl
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iscritto all’albo di Modena n° dal

Studio Sito in Via CAP

Tel.

mail

Dichiaro di avere espetienza/essere specializzato nei seguenti settori:
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DATA

ENTI PUBBLICI
AGRICOLTURA
EDILIZIA
LAVORATORI DELLO SPETTACOLO

SOCIETA’ SPORTIVE

GESTIONE AGENTI/RAPPRESENTANTI

CIG STRAORDINARIA

CONTENZIOSO DEL LAVORO

CONTENZIOSO INPS

CONTENZIOSO INAIL

ASSISTENZA NELLE RELAZIONI SINDACALI

PIANIFICAZIONI PREVIDENZIALI — PRATICHE PER PENSIONI
PIANI WELFARE

POLITICHE ATTIVE

SELEZIONE DEL PERSONALE

CERTIFICAZIONE ASSE.CO

SICUREZZA DEL LAVORO

AMMINISTRATIVO FISCALE

GESTIONE DELLA CRISI D’IMPRESA

RILASCIO DEL C.D. VISTO LEGGERO E PESANTE

CARICA DI SINDACO NELLE SOCIETA’ COMMERCIALI
PROCEDURE CONCORSUALI - FALLIMENTARE
CONTENZIOSO TRIBUTARIO

PRIVACY
ANTIRICICLAGGIO
PRATICHE CCIAA — SUAP
DOCENZE (indicare le materie)

ASSEVERAZIONE DECRETO FLUSSI
ALTRI (specificare quali)

FIRMA




