Cessazione dello stato di emergenza — Regolamento recante le disposizioni per la formazione continua dei Consulenti del Lavoro.
Comunicazione del Consiglio Nazionale

In data 17 marzo u.s., il Consiglio dei Ministri ha approvato un decreto-legge che ha introdotto disposizioni urgenti per il
superamento delle misure di contrasto alla diffusione dell’epidemia da COVID-19, in conseguenza della cessazione dello stato di
emergenza.

Pertanto, & ora possibile ricondurre le attivita formative verso un‘ordinaria gestione nella fase post-pandemia e porre fine alle
deroghe al Regolamento recante le indicazioni per la formazione continua per i Consulenti del Lavoro previste fino al 31 marzo
2022, recuperando il livello qualitativo e le funzioni di vigilanza e controllo.

Tal fine, si ricorda che il vigente Regolamento, approvato con delibera n. 22 in data 22 dicembre 2017 con il parere favorevole del
Ministero del Lavoro, previa intesa con il Ministero della Giustizia, agli artt. 6 e 10 dispone che gli iscritti possano conseguire i crediti
formativi attraverso la partecipazione ad eventi organizzati in modalita e-learning e/o webinar nella misura massima del 40% dei
crediti totali previsti per ciascun biennio formativo.

Conseguentemente, dal 1° aprile 2022 fino al 31 dicembre 2022 i crediti formativi acquisiti mediante la partecipazione ad eventi a
distanza saranno ritenuti validi ai fini dell’assolvimento dell’'obbligo formativo nella misura massima del 40% dei crediti totali previsti
per il biennio e non sara possibile assumere in via autonoma delibere che rideterminino la percentuale della formazione a
distanza per gli iscritti, salvo quanto previsto dal richiamato Regolamento per le prerogative, sia di natura legale che
regolamentare, di competenza dei Consigli Provinciali.

Qui di seguito si riassumono le percentuali e-learning/webinar che gli iscritti sono tenuti a conseguire a seguito delle deroghe del
CNO e del CPO per il biennio formativo 2021/2022

01/01/2021 al 31/03/2022 100% e-learning ( il CPO con delibera 580 del 27/01/2022 ha alzato la percentuale e-learning
dal 60% al 100% per il periodo 01/10/2021 al 31/12/2021)

01/04/2022 al 31/12/2022 40% percentuale e-learning

Si invitano i Cdl a verificare la propria situazione formativa accedendo all'area riservata della piattaforma della formazione, in basso
a destra sara possibile visualizzare i crediti ottenuti a seconda delle diverse percentuali di e-learning in vigore per il periodo
formativo



